A. feladatok

1. Mennyi az anyasági támogatás összege ikergyermekek esetén?

(    a)
A gyermekek születési időpontjába érvényes öregségi nyugdíj mindenkori legfrissebb összegének 300%-a.

b) A tárgyévben érvényes minimálbér kétszerese.

c) A gyermekek születése időpontjában érvényes öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 225%-a.

2. Mely ellátást nem lehet beutaló nélkül igénybe venni?

a) fül-orr-gégészeti

(  b)
reumatológiai

c)
pszichiátriai

3. A felsoroltak közül ki jogosult baleseti egészségügyi szolgáltatásra?

a) alkalmi munkavállalói könyvvel foglalkoztatott személy

b) aki dolgozik

(  c)
fogva tartott személy

4. Az egyéni vállalkozó által elszenvedett üzemi balesetről mely szerv veszi fel a jegyzőkönyvet?

a) a vállalkozó telephelye szerinti önkormányzat

b) a vállalkozói engedélyt kiadó szervezet

(  c)
a vállalkozó telephelye szerinti illetékes MEP

5. Nyugellátásra jogosító szolgálati idő és nyugdíjalapot képező jövedelem szerzése céljából milyen mértékű járulékot kell fizetni?

a) 31%

(  b)
26,5%

      c)
22%

6. Kinek folyósítható a 13. havi nyugdíj?

a) annak, aki tárgyévben nyugellátásban részesül

(  b)
annak, aki a tárgyévet megelőző év legalább egy napján az ideiglenes özvegyi nyugdíj kivételével a tárgyév november hónapjában társadalombiztosítási nyugdíjrendszer keretében járó nyugellátásban részesül

b) annak, aki a tárgyévet megelőző év legalább egy napján és a tárgyév november hónapjában is nyugellátásban részesült.

7. Hogyan igazolhatja – a táppénz megállapításához – a jövedelmét az egyéni vállalkozó?

(  a)
adóbevallása bemutatásával

b) írásban nyilatkozik

8. Mennyi a késedelmi kamat mértéke?

a) a tárgyév első napján érvényes jegybanki alapkamat kétszerese

b) 20% minden esetben

(  c)
a felszámítás időpontjában érvényes jegybanki alapkamat kétszeresének 365-öd része

9. Meddig állapítható meg a rokkantsági résznyugdíjra jogosultság?

a) nem állapítható meg

b) 2013. január 1. előtt

(  c)
2009. január 1. előtt

10. Hány év korkedvezményre jogosult az a férfi, aki 16 éven át korkedvezményre jogosító munkakörben dolgozott?

a) kétévi korkedvezményre

(  b)
három évi korkedvezményre

c) egy évi korkedvezményre

Elérhető pontszám: 20 pont

B feladatok

1. Határozza meg, ki jogosult a gyermekápolási táppénzre!

2. Meddig jár az ideiglenes özvegyi nyugdíj?

3. Ismertesse a családi pótlékra jogosultak körét, valamint a családi pótlék összegének megállapítása szempontjából figyelembe vehető gyermekeket!

Elérhető pontszám: 30 pont

C feladat

B. Józsefné 1996. augusztus 1-től áll munkaviszonyban. Havi jövedelme 2002-ben 230.000,- Ft, hiányzása nem volt. 2003. január 1-től havi jövedelme 280.000,- Ft.

B. Blanka nevű gyermeke született 2003. augusztus 5-én. 2003. augusztus 1-től szülési szabadságot vett igénybe, mely időszakra terhességi-gyermekágyi segélyt állapítottak meg részére. 2003. november 5-től ismét munkába áll. A vele közös háztartásban álló férje 2003. november 5-től igényelt fizetés nélküli szabadságot gyermeke gondozása címén és kérte gyermekgondozási díj megállapítását 2003. november 5-től.

B. József 2002. december 30-ig Németországban dolgozott, 2003. május 10-től létesített határozatlan időre szóló munkaviszonyt Zöld Béla Kft-nél. Ezt megelőzően Magyarországon biztosítási idővel utoljára 2000-ben rendelkezett. Besorolási bére 120.000,-Ft, hiányzása a foglalkoztatás ideje alatt nem volt.

Kérdések:

1) Milyen kereset figyelembevételével állapítható meg B. Józsefné terhességi-gyermekágyi segélye?

2) Mikortól állapítható meg B. József gyermekgondozási díja és milyen összegben illeti meg?

3) Milyen összegű ellátás illeti meg B. Józsefet november hónapban?

Elérhető pontszám: 50 pont

Értékelés:
  0 - 60   pont elégtelen



61 - 70   pont elégséges



71 - 80   pont közepes



81 - 90   pont jó



91 - 100 pont jeles

MEGOLDÁS

A feladatok

1. a)

2. b)

3. a, c)

4. c)

5. b)

6. b)

7. b)

8. c)

9. c)

10. a)

Elérhető pontszám: 20 pont

B feladatok

1.

- az anya, ha egy évesnél fiatalabb, kórházi ápolás alatt álló gyermekét szoptatja

- az anya vagy egyedülálló apa, ha egy évesnél fiatalabb beteg gyermekét ápolja

- az a szülő, aki egy évesnél idősebb, de tizenkét évesnél fiatalabb beteg gyermekét ápolja.

2.

Ideiglenes özvegyi nyugdíj a házastárs halálától legalább egy évig, továbbá az elhunyt jogán árvaellátásra jogosult, másfél évesnél fiatalabb gyermeket eltartó özvegynek az árva 18 hónapos életkorának betöltéséig, fogyatékos vagy tartósan beteg gyermek esetén a gyermek harmadik születésnapjáig jár.

3.

Családi pótlékra jogosultak köre:

a) a vér szerinti, az örökbefogadó szülő, aki szülővel együtt élő házastárs, a nevelőszülő, a hivatásos nevelőszülő, a gyám

· a még nem tanköteles,

· tankötelezettsége megszűnéséig a tanköteles,

· középiskolai, szakiskolai tanulmányokat folytató saját háztartásban nevelt gyermekre tekintettel,

b) vagyonkezelői joggal felruházott gyám, illetőleg a vagyonkezelő eseti gondnok a gyermekotthonban, a javítóintézetben nevelt vagy a büntetés-végrehajtási intézetben lévő, gyermekvédelmi gondoskodás alatt álló gyermekre tekintettel, amelyben a fenti feltételek valamelyike fennáll,

c) a szociális intézmény vezetője az intézményben elhelyezett gyermekre tekintettel,

d) a tizennyolcadik életévét betöltött tartósan beteg, illetve súlyosan fogyatékos személy, feltéve, ha utána tizennyolcadik életévének betöltéséig magasabb összegű családi pótlékot folyósítottak.

Családi pótlékra jogosult saját jogán

a) a 18. életévét betöltött tartósan beteg vagy súlyosan fogyatékos személy

b) a közoktatási intézményben tanulmányokat folytató nagykorú személy

· akinek mindkét szülője elhunyt,

· akinek a vele egy háztartásban élő hajadon, nőtlen, elvált vagy házastársától különélő szülője elhunyt,

· aki kikerült az átmeneti vagy tartós nevelésből,

· akinek a gyámsága nagykorúvá válása miatt szűnt meg.

A családi pótlék összegének megállapítása szempontjából azt a vér szerinti, örökbe fogadott vagy nevelt gyermeket kell figyelembe venni,

a) aki az igénylő háztartásában él, és

· akire tekintettel a szülő, a nevelőszülő, a hivatásos nevelőszülő, a gyám családi pótlékra jogosult,

· aki közoktatási intézmény tanulója, vagy felsőoktatási intézményben első akkreditált felsőfokú iskolai rendszerű szakképzésben, első egyetemi vagy főiskolai szintű alapképzésben részt vevő hallgató és rendszeres jövedelemmel nem rendelkezik

· aki saját jogán jogosult az ellátásra

b) aki fogyatékos és szociális intézményi ellátásban részesül, feltéve, hogy őt a gyámhivatal nem vette átmeneti vagy tartós nevelésbe, és a családi pótlékot igénylő – a kormányrendeletben foglaltak szerint – vele kapcsolatot tart fenn.

Elérhető pontszám: 30 pont

C feladat

1. A 2002. évi kereset alapján kell terhességi összegét kiszámítani, de 280.000,- Ft

Helyett havi 230.000,- Ft alapján.

230.000 x 12   = 7.561,64 x 70% = 5.293,15 Ft

      365

2. Terhességi, azaz a szülési szabadság ideje:
168 naptári nap.

2003. augusztus 1-től 2004. 01. 15-én jár le az anya terhességi-gyermekágyi segélyezésének ideje, nem 2004. 02. 14-én.

3. 2003. XI-ben a gyes összege 21.800.- Ft volt, nem 23.200.- Ft

21.800 : 30 = 726,66 x 26 = 18.893,- Ft.

Elérhető pontszám: 50 pont

