Olvassa el figyelmesen a kérdéseket és karikázza be a helyes választ, válaszokat!

A feladatsor

1.
Milyen összeg után és ki fizeti/fizette meg a sorkatonai szolgálatot teljesítő hadköteles nyugdíjjárulékát és magánnyugdíj-pénztári tagdíját?

a.
a minimálbér alapul vételével, a leszerelést követően a sorkatona,

b.
senki, nincs járulékfizetési kötelezettség a sorkatonai idő alatt,

c.
a minimálbér alapulvételével, a központi költségvetés.

2. Az egyéni vállalkozó realizálhat-e vállalkozói kivétet a táppénz folyósítása alatt és hogyan alakul a járulékfizetési kötelezettsége?

a.
nem realizálhat és így nem lehet járulékfizetési kötelezettsége sem,

b. igen, de nem keletkezik járulékfizetési kötelezettsége,

c. igen, és az általános szabályok szerint köteles járulékot fizetni.

3.
Ki részesülhet korkedvezménybe?

a. Aki 2005. január1-je előtt a szervezet fokozott igénybevételével járó munkát végzett,

b. Aki 2005. január 1-je előtt az egészségre különösen ártalmas munkát végzett,

c. Akinek a munkáltatója hozzájárul és a kiszámított nyugellátást előre, a postaköltségekkel együtt megfizeti.

4.
Ha az elhunyt után többen jogosultak özvegyi nyugdíjra, hogyan állapítható meg az ellátás?

a. bírósági ítélet állapítja meg, hogy melyik személy lesz jogosult rá,

b. egyezségkötéssel kell eldönteni, ki kapja az özvegyi nyugdíjat,

c. meg kell osztani a nyugdíjat a jogosultak között.

5.
Hogyan emelkedett a családi pótlékra jogosultság felső korhatára?

a. a családi pótlékra jogosultság felső korhatára 2003. január 1-től 18 évről – fokozatosan – 23 évre emelkedett,

b. a családi pótlékra jogosultság felső korhatára 2003. január 1-től 20 évről – fokozatosan – 23 évre emelkedett,

c. a családi pótlékra jogosultság felső korhatára 2003. január 1-től 20 évről – fokozatosan – 22 évre emelkedett,

6.
Megállapítható-e családi pótlék annak a szülőnek, aki előzetes letartóztatásban van?

a. igen, az egyéb feltételek megléte eseten,

b. nem,

7.
Az egyéni vállalkozó által elszenvedett üzemi balesetről mely szerv veszi fel a jegyzőkönyvet?

a. a vállalkozó telephelye szerinti önkormányzat.

b. A vállalkozói engedélyt kiadó szervezet.

c. A vállalkozó telephelye szerint illetékes MEP.

8.
Ha családtámogatási ellátást jogszabályt sértő módon elutasították, visszamenőleg milyen időtartamra kell kifizetni?

a. a jogszabálysértés megállapításától visszafelé számított két éven belüli összeget,

b. a jogszabálysértés megállapításától visszafelé számított öt éven belüli összeget,

c. a jogszabálysértés megállapításától visszafelé számított három éven belüli összeget.

9.
Ki jogosult egy évig táppénzre a folyamatos biztosítási időre tekintet nélkül?

a. az a biztosított személy aki 18 éves kora előtt válik keresőképtelenné,

b. aki az iskolai tanulmányai megszűnését követő 180 napon belül biztosítottá vált és a keresőképtelenségéig folyamatosan biztosított.

10.
Meddig jogosult a beteg gyermeket eltartó szülő gyermekgondozási segélyre?

a. a gyermek 10 éves koráig

b. a gyermek 14 éves koráig

c. méltányosságból a gyermek 12 éves koráig

Elérhető pontszám:
20 pont

B feladatok

1.
Válassza ki a felsoroltak közül a megbízási szerződés sajátosságait!

a. a megbízott az eredmény szolgáltatását vállalja

b. a megbízott a megbízó utasításai szerint köteles eljárni

c. a megbízás ügy ellátására vonatkozik

d. a megbízott – főszabály szerint – díjazásban részesül

e. a megbízott átalány összegre jogosult.

2.
Milyen jövedelem figyelembevételével állapítható meg a baleseti járadék? Mely nappal nyílik meg a jogosultság baleseti járadékra?

3.
Fogalmazza meg mi a társadalombiztosítási statisztika fő feladata, melyek a főbb felhasználási területei?

Elérhető pontszám: 30 pont

C feladat

Nagy Zolna 2004. január 31-én kimaradt a középiskolából. (nappali tagozatos 4. osztályos gimnazista volt).

2004. február 1-én elhelyezkedett, munkaviszonya a próbaidő alatt 2004. február 29-én megszűnt.

2004. április 1-én ismét munkaviszonyt létesített, ahol 2004. április 19-én keresőképtelenné vált, majd 2004. augusztus 16-án bekövetkezett szüléséig keresőképtelen volt.

2004. április 1-én megkötött munkaszerződése szerint munkabére: 76.000,- Ft/hó

2004. április havi munkabére + BSZ távolléti díj


 60.400,- Ft


május 1-3-ig betegszabadságra távolléti díj


   2.764,- Ft

Kérdés:

1. Mikortól- hány napra jogosult táppénzre?

2. Milyen mértékű lesz a táppénze?

3. Jogosult-e terhességi-gyermekágyi segélyre? /Indokolja válaszát!/

4. Ha igen milyen összegű lesz az egy napra jutó terhességi-gyermekágyi segély?

5. Jogosult lesz-e gyermekgondozási díjra? /Indokolja válaszát!/

Elérhető pontszám: 50 pont

MEGODÁS

A feladatsor

1.
c

2.
c

3.
a, b

4.
c

5.
b

6.
a

7.
c

8.
c

9.
a

10.
a

Elérhető pontszám: 20 pont

B feladatok

1. Helyes válasz:

b.
a megbízott a megbízó utasításai szerint köteles eljárni

c. a megbízás ügy ellátására vonatkozik

d. a megbízott – főszabály szerint – díjazásban részesül

2. A baleseti járadékot, a balesetet közvetlenül megelőző egy éven belül elért jövedelemből kell megállapítani.(Kereset havi átlagából.)


A baleseti járadékra jogosultság azzal a nappal nyílik meg, amelytől az igénylő tizenöt százalékot meghaladó munkaképesség-csökkenését megállapították. Ha az igénylő ezen a napon beleseti táppénzben részesül, a jogosultság a táppénz megszűnését követő nappal nyílik meg.

3. Társadalombiztosítási statisztika

Fő feladata az adatok gyűjtése, feldolgozása, értékelése, amelyek az egészségbiztosítás helyzetét, fejlődését, az egészségbiztosítási szolgáltatások, az egészségbiztosítás által folyósított (részben az E Alapból, részben a Központi Költségvetésből finanszírozott) pénzbeli és természetbeni ellátások igénybevételének és színvonalának alakulását mutatja.

Felhasználásának főbb területei:

költségvetési tervezés

költségvetési beszámoló

jogszabálytervezetek

létszámtervek

információ a szolgáltatás ellenőrzéséhez.

Elérhető pontszám: 30 pont

C feladat

1.
2004. április 19-től betegszabadságra, majd ennek lejártát követően szüléséig táppénz illeti meg. Tekintettel arra, hogy pályakezdő, táppénzre 1 évig lehet jogosult.

2.
60%

3.
Igen, mert a jogosultsághoz szükséges 180 nap biztosítási időbe a középiskolában, nappali tagozaton 1 évnél hosszabb ideig folytatott tanulmányok idejét be kell számítani.

4.
Ellátását a tényleges jövedelme alapulvételével kell megállapítani.


63.164 : 33 x 70% = 1.339,84 Ft/ naptári nap illeti meg.

5.
Gyermekgondozási díjra jogosult, mert biztosított, a jogosultsághoz szükséges előzetes biztosítási időbe szintén beszámítható a középfokú oktatási intézetben töltött tanulmányok ideje.

Elérhető pontszám: 50 pont

