Olvassa el figyelmesen a feladatokat és karikázza be a helyes választ, válaszokat!
I.
Tesztfeladat
1.
Ki dönt a Kollektív Szerződés-kötési jogosultsággal kapcsolatos vita esetében?

a. A döntőbíró
b. A közvetítő
c. A bíróság
2.
Miért célszerű „munkakörcsaládokat” kialakítani?
a. A munkakörök egységesítése céljából
b. A személyügyi nyilvántartás megkönnyítésére
c. Információtechnológiai meggondolásból
3.
Mi áll a foglalkoztatáspolitika középpontjában a piacgazdasági modellnél?

a. A teljes foglalkoztatás
b. A hatékonyság követelménye
c. A tervszerű gazdálkodás
4.
Mit nevezünk főkönyvi kivonatnak?

a. Az eredmény megállapítást
b. A könyvviteli számlák alapján készített összesítő, ellenőrző kimutatást
c. Az éves beszámoló részét
5.
Mikor menthető fel a köztisztviselő?

a. Ha ő kéri
b. Ha képzettségének megfelelő, másik betöltetlen munkakör nincs
c. Ha feladatai ellátására alkalmatlan
6.
Mennyi a végkielégítés összege, ha a közszolgálati jogviszonyban töltött idő legalább öt év?
a. Egyhavi illetmény
b. Kéthavi illetmény
c. Nyolchavi illetmény
7.
Ki, vagy mi állapítja meg a munkarendet?

a. Jogszabály
b. Kollektív Szerződés
c. A munkáltató
8.
Kell-e pályázatot kiírni a közalkalmazotti magasabb vezetői beosztás ellátására?

a. Igen
b. Nem
c. Csak a jogszabályban meghatározott esetekben
9.
Mikor kell visszavonni a szakmai tanácsadó címet?

a. Ha a köztisztviselő évei alapján előrelép
b. Ha főtisztviselő lesz
c. Ha „kevéssé alkalmas” minősítést kap
10.
A köztisztviselőnek milyen állapotra vonatkozóan kell tennie a vagyonnyilatkozatot?

a. Március 31-re
b. Június 30-ra
c. Az előző év december 31-re
Elérhető pontszám: 20 pont
II.
Feladat

Válaszoljon röviden az alábbi kérdésekre!

II/1. Hogyan történik az év számviteli lezárása?
II/2. Mit foglal magába a bizonylati rend?
Elérhető pontszám: 20 pont

III.
Feladat
Fejtse ki részletesen az alábbi kérdéseket!

III/1. Hogyan történik a munkaköri követelményprofil meghatározása és ezen belül a munkakör-felmérés, elemzés, értékelés?
III/2.
Ismertesse a munkaerő-szükségleti és a munkaerő-fedezeti tervek elkészítését!
Elérhető pontszám: 60 pont

Kérjük, hogy a II. és III. feladatokat a szakmai vizsgát szervező intézmény jelzésével ellátott papíron szíveskedjenek kidolgozni.

Egyben kérjük, hogy a lapokon szíveskedjenek feltüntetni a feladatok számát, valamint minden lap jobb felső sarkában a nevüket.

